
教職員工進修辦法                                                            111 年 03 月 17 日修訂 

進修申請表 

年     月    日 

姓    名  職    稱  

出生日期      年     月     日      歲 到職日期 
民國     年    月    日， 
年資     年    月 

部    門  學    歷  

申 

請 

說 

明 

進修主題  

進修機構  

進修地點  

進修期間 自      年      月      日 至      年      月      日 共     天 

計
畫 

進
修 

 

進修計畫須填報項目：(請另以 A4 紙整齊繕寫) 
1.進修目的           2.進修內容               3.本校目前狀況      4.進修機構目前狀況 
5.進修機構師資       6.回國後計畫及時間表     7.主管意見： 

費
用 

方
式
及 

1.留職帶薪 
2.帶職帶薪 
3.半職半薪 
4.停薪留職 

 留職帶薪者： 
薪津共                        元 
助學貸款申請額                元 
學費：      元，機票費：      元 

簽
認 

一、進修期間願恪守校方及進修機構之一切規定，維護學校聲譽，並依照進修項目虛心學習，吸取學術
經驗、技術與知識，於指定之日期完成進修任務，按核定之行程返校，絕不擅自延長進修期限或變
更進修項目。 

二、進修後願繼續在校內服務    年(自  年  月  日  起至   年  月  日  止)。 

三、未能符合上述規範，願依教職員工進修辦法規定賠償處理。 

 

 

申請人：              (簽章) 

人 事 室 
1.在本校服務年資：  年   月 

2.教學意見調查排名(職工免)：  

系教評會 

或 

系所科主管 

1.進修主題與學校教學發展目標是否配合: 

2.進修機構之技術或學術水準: 

3.申請人之表現: 

4.申請人之發展潛力: 

5.對系教學及行政運作之影響:                         主席(或主管)： 

院教評會或 

院處室主管 
                                     主席(或主管)：  

校教評會 

(職工進修免) 

 

                              主席： 

 

校    長 
 教務長 

(職工進修免簽) 

 

表號：020001801 


