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長庚大學教師教學意見調查辦法 

中華民國 112年 12月 7日 112學年度第 2次教務會議通過 

第一條 實施目的 

為彙集學生對授課教師教學之意見，提供本校教師教學改進之參考，以

提昇本校教學成效，特訂定本辦法。 

第二條 教學意見調查對象 

一、教師只要該課程授課時數達 9小時（含）以上均應接受調查。 

二、大學部課程選課人數低於 10人，不做調查。 

三、研究所課程選課人數低於 5人，不做調查。 

四、不適用教學意見調查之特殊課程以課程意見調查表蒐集學生意見。 

五、單一課程的學生有效問卷填答率低於 20%的課程，在做各類別排名

時，不列入統計。 

第三條 教學意見調查日期 

每學期第 7週至第 8週實施期中調查，開放學生填答期中問卷，以便教

師及時參考意見調整教學；第 13至 17週實施期末調查，蒐集全學期教

學意見。 

第四條 教學意見調查方式 

一、學生於開放填答時段以校務資訊系統之帳號及密碼登錄。進入系統

後，點選各科目及教師即可填答。 

二、全部題目除自由填答部份，學生要填寫完成才能送出為有效資料。 

三、不適用教學意見調查之特殊課程於期末實施課程意見調查表。 

第五條 調查結果處理方式 

一、期中教學意見調查 

統計資料開放教師本人查閱參考，不做排名或其他教師考核依據。 

二、期末教學意見調查 

（一）教師依所隸屬單位之學院或通識教育中心類別排名，研究所所授

課程及大學部所授課程分開排名，類別名稱有醫學院大學部基礎

醫學類、醫學院大學部非基礎醫學類、醫學院研究所、工學院大

學部、工學院研究所、管理學院大學部、管理學院研究所、智慧

運算學院大學部、智慧運算學院研究所、通識教育中心、教官室

與體育室、其他類研究所。 
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（二）系統查詢教學意見結果之權限 

1、各課程任課教師可查詢個人授課課程意見調查結果。 

2、各系所主任可查詢該系所總排名表。 

3、各學院院長或通識教育中心主任可查詢該學院或通識教育中心總

排名表。 

4、校長、教務長、教學資源中心及人事室可查詢全校教師總排名表

及各統計結果，供行政作業及人事考核之參考。 

三、課程意見調查表 

統計資料提供開課單位主管及授課教師查閱，做為課程檢討及規

劃參考。 

第六條 調查填寫宣導 

教學意見調查採匿名方式實施，由學生依個人意願自由填寫，教師不得

以威脅、利誘、利益交換或其他方式影響學生填答，或要求教學資源中

心提供學生個人資料。 

第七條 調查結果運用 

學生自由填答之部份彙整成表，提供給個別教師及系所主管查閱。教師

之教學意見調查結果將提供教師及各科系所學院及通識教育中心參考，

並作為優良教師選拔等之參考。 

第八條 調查結果輔導 

各學院及通識教育中心調查結果排名前 50%教師予公告表揚。調查結

果教師個人平均值 3.5分（含）以下之教師，須由科系所主管向教學資

源中心提出課程拍攝或課程大綱諮詢申請，並由相關科系所主管督導教

師檢討，各院檢討結果須送教學資源中心進行後續追蹤。 

第九條 追蹤輔導與處置 

一、同一課程連續兩次未達 3.5分者，該教師次學年不得開授該課程，

且不得超授鐘點。 

二、同一教師連續三次未達 3.5分（含）者，其續聘須經三級教評會審

議。 

第十條 施行與修正 

本辦法經教務會議通過，陳請校長核定後公布施行，修正時亦同。 

 

http://selcrs.nsysu.edu.tw/tch/tch_sys.htm

